
 
Radi koordinirate delo in vam veliko pomeni, da v ekipi kjer delate vladajo dobri odnosi med sode-

lavci? Imate izkušnje z vodenjem manjšega kolektiva? Ste zavzeti za delo in tržno naravnani, da lahko 
storitve našega podjetja povzdignete in okrepite našo ekipo zaposlenih? 

 

 
Naše podjetje 

 
 

 
 

išče odgovornega in zanesljivega sodelavca, 
ki ga delo z ljudmi veseli, zato medse vabimo: 

 
 

VODJO WELLNESSA (M/Ž) 
 

Kaj bodo vaše naloge? 

• organiziranje, vodenje in koordinacija 
dela v wellness centru, 

• sodelovanje in usklajevanje aktivnosti  z 
drugimi oddelki v hotelu, 

• svetovanje gostom pri izbiri storitev, 

• priprava predlogov in ponudb s področja 
wellness storitev, 

• razvoj wellness produktov in njihova 
 implementacija, 

• spremljali boste sodobne trende na po-
dročju wellnessa ter prevzemali pobudo 
za izvedbo sprememb v delovno okolje, 

• priprava analiz in poročil za vodstvo, 

• odgovorni boste za materialno poslova-
nje in doseganje poslovnih ciljev 
wellnessa; 

• vključenost v neposredno izvajanje stori-
tev v ponudbi wellnessa. 

• skrbeli boste za razvoj in motivacijo za-
poslenih ter uvajanje novih sodelavcev. 

 
Kaj so naša pričakovanja? 
 

• da ste na svoji življenjski poti zaključili 
vsaj peto stopnjo šolanja ter si pridobili 
vsaj tri leta delovnih izkušenj s 
področja wellnessa, od tega je leto dni 
vodstvenih izkušenj vam v prid. 

• da imate občutek in znanja za delo z 
ljudmi ter da imate predhodne izkušnje 
z vodenjem manjše ekipe. 

• da se dobro izražate v slovenskem 
jeziku in vsaj dveh tujih jezikih, 

• da ste ciljno in prodajno naravnani, 
• poznavanje trendov s področja 

wellnessa, 
• da vam delo z računalnikom ni tuje 

 
 

 
Če ste se v našem oglasu našli, potem kar pripravite svinčnik in kos papirja. Svojo prijavo nam skupaj 
z vašim življenjepisom pošljite na naš naslov: kadrovska@hit-alpinea.si do 30.4.2024. V zameno za 

vso vašo dobro voljo ter delovno prizadevnost pa vam mi nudimo: 
 

• Redno delovno razmerje za določen čas enega leta s trimesečno poskusno dobo ter veliko 
željo po sklenitvi nadaljnjega sodelovanja, 

• Spodbujanje novih ambicij in pridobivanje novih poznanstev 
• Delo v čudoviti okolici Kranjske Gore, v zabavnem, strokovno podkovanem in složnem timu 
• Pridobitev življenjsko pomembnih kompetenc, sposobnosti, znanja in zlata vrednih izkušenj za 

nadaljnje usposabljanje in nagrajevanje. 
 

 
Sprejmete izziv? 

mailto:kadrovska@hit-alpinea.si

